) SANCO DE LA




Subgerencia General Auditoria General

Unidad Auditorias de Calidad

Actualizaciéon de la Normas Internacionales para el ejercicio
profesional de la Auditoria Interna

Mo Argme 11.003-E




BAN(IO DE LA
NACION ARGENTINA
MARCO REGULATORIO DEL INSTITUTO DE
AUDITORES INTERNOS

Caodigo de

Definicion

Declaraciones pw*~~=4 Guias para

. s » - T
G/ de Posicion la Practica Q

o Consejos para

Y»
D
la Practica G§




@ BANCO DE LA
NACION ARGENTINA

NIA: Actualizacion 2012

Temario
1. Vigencia de los cambios
2. Razones para la actualizacion de las Normas
3. Resumen de los cambios realizados
4. Detalle de los cambios
v Normas sobre atributos
v" Normas sobre desempefio
v Glosario

Unidad Auditorias de Calidad




NIA: Actualizacion 2012 () BANS Lt

Vigencia de los cambios

Fecha de tratamiento y
publicacion de las
normas modificadas:
1 de Octubre de 2012

Fecha efectiva de
aplicacion:
1 de Enero de 2013
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Razones para la actualizacion de las Normas

= Marco Los cambios en
debida Internacional de | curso son un
pertinencia, la Practica | componente
relevancia y Profesional (sus clave del
oportunidad de | siglas en ingles | desarrollo

las NIA para el IPPF) requiere (| continuo del
Ejercicio de la | la revision de Marco
Auditoria las Normas una | Internacional
Interna. vez cada tres de la Practica

‘aﬁos. ‘Profesional.

Mantener la
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Resumen de los cambios realizados

Dar claridad acerca de |la
responsabilidad sobre la aplicacion
de las Normas.

Exigir explicitamente la realizacion
de ajustes oportunos en el plan de
auditoria cuando sea necesario.

y

Hacer énfasis en la cobertura de los
riesgos relacionados con los
objetivos estratégicos.

|

Cambios en algunos términos del
glosario.

.
Enfocar mayor atenciéon en los
temas relacionados con el
Aseguramiento de la Calidad vy

Mejoramiento de la funcion de
Auditoria Interna.

R |
Aclarar el papel del Director
Ejecutivo de Auditoria (Auditor
Interno General) para comunicar el

riesgo inaceptable.
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|
tandares de la practica profesional de Auditoria Interna

Estandares de la
Practica Profesional de
Auditoria Interna

Estandares de Atributo

L s . . .. . Program
Propdsito, Autoridad Independenciay | Periciay Debido ogra ade
. L . : Aseguramiento de la
y Responsabilidad Objetividad Cuidado Profesional )
I Calidad
Estandares de Desempeiio
Administ_ra_cmn Naturaleza || Planificacion || Desempefio Comunicacién Supervision | Aceptacion
de la Actividad . : : del de los
del Trabajo del Trabajo del trabajo de Resultados .
de Al Progreso Riesgos
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Detalle de los cambios realizados
Introduccion de los estandares
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3sponsabilidad por el cumplimiento de los estandares

Se adiciono el
siguiente

> “Las Normas se aplican a los auditores
parrafo en la

- internos individualmente y a las actividades
Introduccion de auditoria interna. Todos los auditores
de los internos son responsables de cumplir con
Estandares: las Normas relacionadas con la
Objetividad, Aptitud y Cuidado Profesional.
Ademas, los auditores internos son
responsables de cumplir con las Normas
gue son relevantes para el desempeio de
su trabajo.
Los Directores Ejecutivos de Auditoria son
responsables del cumplimiento general de
las Normas”.
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Detalle de los cambios realizados
Normas sobre Atributos
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ormas sobre Atributos

SIN MODIFICACIONES

1000 Proposito Autoridad y Responsabilidad
1010 Reconocimiento de la definicion de
Auditoria Interna, el Cédigo de Etica y las
Normas

1100 Independencia y Objetividad

1111 Interaccién directa con el Consejo

1120 Objetividad individual

1130 Impedimentos a la independencia u
objetividad

1200, 1210, 1220 y 1230 Aptitud y cuidado
profesional

1300 Programa de aseguramiento y mejora de
la calidad

1310 Requisitos del programa  de
aseguramiento y mejora de la calidad

1321 Utilizacion de “Cumple con las Normas
Internacionales para el Ejercicio Profesional de
la Auditoria Interna”

1322 Declaracion de incumplimiento

CON MODIFICACIONES

1010 Independencia dentro de la organizacion
(Interpretacion)
1311 Evaluaciones Internas (Norma e
Interpretacion)
1312 Evaluaciones Externas (Norma e
Interpretacion)
1320 Informe sobre el programa de
aseguramiento y mejora de la calidad
(Interpretacion)
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110 — Independencia dentro de la Organizacion

“El Director Ejecutivo de Auditoria debe responder ante un nivel
jerarquico tal dentro de la organizacion que permita a la actividad de
auditoria interna cumplir con sus responsabilidades. El Director

Ejecutivo de Auditoria debe ratificar ante el Consejo, al menos

anualmente, la independencia que tiene la actividad de auditoria
interna dentro de la organizacion.”

e actualiza la Interpretacion de esta Norma, reforzando aun
as la conveniencia del reporte funcional del Director de
uditoria al Consejo (Junta o Comité de Auditoria)
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terpretacion:
Independencia dentro
la organizacion se
canza de forma
ectiva cuando el
irector Ejecutivo de
uditoria depende
ncionalmente del
onsejo (Directorio y/o
omite de Auditoria de
entidad). Algunos
emplos de
dependencia funcional
| Consejo implican que
te:

10 — Independencia dentro de la Organizacion

» Apruebe el Estatuto de Auditoria Interna;

» Apruebe el Plan de Auditoria basado en riesgos;

» Apruebe el presupuesto de Auditoria Interna y el
plan de recursos;

* Reciba comunicaciones periddicas del Director
Ejecutivo de Auditoria sobre el desarrollo del plan
de auditoria interna y otros asuntos;

» Apruebe las decisiones referentes al
nombramiento y cese del Director Ejecutivo de
Auditoria;

» Apruebe la remuneracion del Director Ejecutivo de
Auditoria;

» Formule las preguntas adecuadas a la Direccion y
al Director Ejecutivo de Auditoria para determinar si
existen alcances inadecuados o limitaciones de
recursos.
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1311 — Evaluaciones Internas

Las evaluaciones internas deben incluir:
* El seguimiento continuo del desempeno de la actividad de auditoria

interna, y

» Revisiones periddicas mediante —autoevaluacion o
por parte de otras personas dentro de la organizacion con
conocimientos suficientes de las practicas de auditoria interna.

on la actualizacion de esta Norma se permite que las
evaluaciones internas no soOlo sean realizadas por otras
personas de la organizacion, sino mediante el esquema de
Autoevaluacion.

Estas evaluaciones se realizan para evaluar el cumplimiento de
la Definicion de Al, el Cédigo de Eticay las Normas.
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312 — Evaluaciones Externas

Deben realizarse evaluaciones externas
al menos una vez cada cinco anos por un
revisor 0 equipo de FeViSIon: Interpretacion:

cualificado e independiente,
proveniente de fuera de la organizacion. Las evaluaciones externas
El Director Ejecutivo de Auditoria debe pueden realizarse como una
tratar con el Consejo: evaluacion externa completa
* La necesidad y frecuencia de las 0 una autoevaluacién con
evaluaciones externas mas-frecuentes; y validacion externa
- Las cualificaciones e independencia del independiente.
Tevisor O equipo de revisiomn

externo, incluyendo cualquier
conflicto de intereses potencial.

on la actualizacion se resalta la expresion “evaluacion” a cambio de
‘revision” y se aclara la forma de tratar el tema con el Consejo. Ademas la
nterpretacion prevé la posibilidad de realizar Autoevaluacion con validacion
axterna.
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320 -

= Director
Ejecutivo de
Auditoria  debe
comunicar los
resultados del
Programa de
Aseguramiento y
Mejora de Ila

Calidad a la Alta

Direccion
Consejo

y al

Informe
seguramiento y mejora de la calidad

sobre el programa de

Interpretacion:
La forma, el contenido y la frecuencia de la comunicacion
de resultados del Programa de Aseguramiento y Mejora de
la Calidad se establecen mediante comentarios con la Alta
Direccion y el Consejo, y tienen en cuenta las
responsabilidades de la actividad de auditoria interna y del
Director Ejecutivo de Auditoria segun lo indica el Estatuto
de auditoria interna. Para demostrar el cumplimiento de la
Definicion de Auditoria Interna, el Cédigo de Etica y las
Normas, los resultados de las evaluaciones periodicas
internas y externas se comunican al finalizar tales
evaluaciones, y los resultados de la vigilancia continua se
comunican al menos anualmente.

Los resultados incluyen la evaluacion del +eviser evaluador
0 equipo de revision evaluacion con respecto al grado de
cumplimiento.

Unidad Auditorias de Calidad




@ BANCO DE LA

NACION ARGENTINA

NIA: Actualizacion 2012

Detalle de los cambios realizados
Normas sobre desempeno
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ORMAS SOBRE DESEMPENO SIN MODIFICACIONES

2000 Administracion de la actividad de auditoria interna
2020 Comunicacion y aprobacion

2030 Administracion de recursos

2040 Politicas y procedimientos

2050 Coordinacién

2060 Informe a la Alta Direcciéon y al Consejo

2070 Proveedor de servicios externos y responsabilidad de la organizacion sobre Al

2100 Naturaleza del trabajo

2110 Gobierno

2120 Contribuir a la Gestién de riesgos

2120. A2, 2120.C1, 2120.C2, 2120.C3 Otros aspectos de riesgos a considerar por la Al
2130 Control

2200 Planificacion del trabajo

2201.A1y 2201.C1 Acuerdos con partes ajenas en el trabajo y con clientes de consultoria
2210.A1y 2210.A2 Evaluacién de riesgos para cada actividad, incluyendo fraude
2210.C1y 2210.C2 Aspectos que deben considerar los objetivos del trabajo de consultoria
2220.A1, 2220.A2, 2220.C1 y 2220.C2 Consideraciones sobre el alcance del trabajo
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ORMAS SOBRE DESEMPENO SIN MODIFICACIONES

2230 Asignacion de recursos para el
trabajo

2240, 2240.A1 y 2240.C1 Programa de trabajo

2300 Desempefio del trabajo

2310 Identificacion de la informacion

2320 Andlisis y evaluacion

2330, 2330.A1, 2330.A2 y 2330.C1 Documentacion de la informacion

2340 Supervision del trabajo

2400 Comunicacion de resultados

2410, 2410.A1, 2410.A2, 2410.A3 y 2410.C1 Criterios para la comunicacion

2420 Calidad de la comunicacion

2421 Errores y omisiones

2430 Uso de “realizado de conformidad con las Normas Internacionales para el Ejercicio
Profesional de la Auditoria Interna”

2431 Declaracion de incumplimiento de las Normas

2440A.1, 2440.A2, 2440.C1ly 2440.C2 Consideraciones relativas a la difusion de resultados
2450 Opiniones globales

2500, 2500.A1 y 2500.C1 Seguimiento del progreso
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RMAS SOBRE DESEMPENO CON MODIFICACIONES

2010 Planificacion (Norma e Interpretacion)
2120.A1 Evaluacion de exposiciones al riesgo

2130.A1 Evaluacion de eficacia de controles

2201 Consideraciones sobre planificacion

2210 Objetivos del trabajo

2210.A3 Criterios adecuados de evaluacion de riesgos, controles y
gobierno

2220 Alcance del trabajo

2440 Difusion de resultados (Interpretacion)

2600 Comunicacioén de la aceptacion de los riesgos
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= Director
Ejecutivo de
Auditoria  debe
establecer

plan basado en
los riesgos, a fin
de determinar
las  prioridades
de la actividad
de auditoria
interna.  Dichos
planes deberan
ser consistentes
con las metas de
la organizacion.

010 — Planificacion

Interpretacion:

El Director Ejecutivo de Auditoria es responsable de
desarrollar un plan basado en riesgos. Para ello debe tener
en cuenta el enfoque de (gestibn de riesgos de la
organizacion, incluyendo los niveles de aceptacion de
riesgos establecidos por la Direccion para las diferentes
actividades o partes de la organizacion.

Si no existe tal enfoque, el Director Ejecutivo de Auditoria
utilizara su propio juicio sobre los riesgos después de
consultar-con-ta-Alta-Direceidon-y—el-Consejo considerar los
aportes de la Alta Direccion y el Consejo. El Director
Ejecutivo de Auditoria debe revisar y ajustar el plan, cuando
sea necesario, como respuesta a los cambios en el
negocio, los riesgos, las operaciones, los programas, los
sistemas y los controles.

a modificacion hace referencia a un plan de auditoriay no a varios y en
Interpretacion se considera la posibilidad de realizar ajustes al plan.
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120 — Gestion de riesgos

a actividad de auditoria interna debe evaluar la eficacia y contribuir a
a mejora de los procesos de gestion de riesgos.

2120.A1 - La actividad de auditoria interna debe evaluar las exposiciones
al riesgo referidas a gobierno, operaciones y sistemas de informacion de la
organizacion, con relacion a lo siguiente:

- Fiabilidad de la integridad de la informacion financiera y operativa,

- Eficacia y eficiencia de las operaciones y programas,

- Proteccion de activos, y

- Cumplimiento de leyes, regulaciones, politicas, procedimientos Yy
contratos.

| cambio en esta norma va en linea con lo que se espera del auditor
nterno hoy en dia: consideracion de los riesgos estratégicos y que
on su trabajo contribuya al logro de objetivos de negocios.

Unidad Auditorias de Calidad




IA: Actualizacion 2012 @ EE?.;?NDERI@%NWA

2130 — Control

a actividad de auditoria interna debe asistir a la organizacion en el
antenimiento de controles efectivos, mediante la evaluacion de la
Icacia y eficiencia de los mismos y promoviendo la mejora continua.

2130.A1 — La actividad de auditoria interna debe evaluar la adecuacion y
eficacia de los controles en respuesta a los riesgos del gobierno,
operaciones y sistemas de informacion de la organizacion, respecto de lo
siguiente:

- Fiabilidad e integridad de la informacion financiera y operativa,

- Eficacia y eficiencia de las operaciones y programas,

- Proteccion de activos, y

- Cumplimiento de leyes, regulaciones, politicas, procedimientos Yy
contratos.
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Conceptos relacionados con riesgo y control

RIESGO:
exposicion

potencial a
situaciones que
puedan afectar el
logro de los
objetivos de wuna

organizacion,
generar pérdidas o
mermar potenciales
utilidades

APETITO DE
RIESGO: nivel de
riesgo que una
organizacion  esta
preparada para
aceptar, tolerar o

soportar en un
momento
determinado de
tiempo (cuantitativo
o cualitativo).

EVALUACION DE
RIESGOS:

actividades para
determinar el nivel
de exposicion de un
proceso frente a
sus riesgos. Esto
con el propésito de
desarrollar

estrategias de
mitigacion, a través
de la instauracion y
fortalecimiento  de

controles. Los
riesgos pueden ser
operacionales,

estratégicos, de

reporte, regulatorios
0 cumplimiento y de
gobierno.

ADMINISTRACION
DEL RIESGO: La
cultura, procesos y

estructuras para
administrar
efectivamente
eventos
potencialmente
negativos. (Como
no es posible
eliminarlos
totalmente, el
objetivo es

reduciros a un nivel
aceptable.

CONTROL:
mecanismo

que
permite atenuar el

riesgo inherente,
con el fin de
disminuir la
probabilidad de
ocurrencia y/o el
impacto en caso de
gue dicho riesgo se
materialice.
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01 — Consideraciones sobre planificacion

Al planificar el trabajo, los auditores internos deben considerar:

0S objetivos de la actividad que esta siendo revisada y los medios con
S cuales la actividad controla su desempeno;

0S riesgos significativos de la actividad, sus objetivos, recursos y
peraciones, y los medios con los cuales el impacto potencial del riesgo se
antiene a un nivel aceptable;

a adecuacion y eficacia de los procesos de gobierno, gestion de riesgos y
ontrol de la actividad comparados con un enfoque o modelo de control
levante; y

as oportunidades de introducir mejoras significativas en los procesos de
obierno, gestion de riesgos y control de la actividad.

Ste cambio considera el tema de Gobierno como proceso clave que
ebe ser considerado por el auditor interno.
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210 — Objetivos del trabajo

eben establecerse objetivos para cada trabajo.

2210.A3 — Se requieren criterios adecuados para evaluar

controles. Los auditores internos deben
cerciorarse del alcance hasta el cual la direccion han
establecido criterios adecuados para determinar si los objetivos y metas
han sido cumplidos. Si fuera apropiado, los auditores internos deben
utilizar dichos criterios en su evaluacion. Si no fuera apropiado, los
auditores internos deben trabajar con la direccion para
desarrollar criterios de evaluacion adecuados.

solo es importante tener criterio para evaluar controles, sino
mbién para evaluar el gobierno y la gestion de riesgos. Se hace
fasis de nuevo en el involucramiento del auditor en el logro de los
)jetivos del negocio através de su trabajo o de sus aportes.
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2220 — Alcance del trabajo

El alcance establecido debe ser suficiente para satisfacer

objetivos de trabajo.

Con este cambio, se da énfasis a la importancia de cumplir con los
objetivos del trabajo de auditoria.
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= Director
Ejecutivo de
Auditoria  debe
difundir los
resultados a las
partes
apropiadas.

2440 — Difusion de resultados

Interpretacion:

El Director Ejecutivo de Auditoria e-la—personapor
—6l—designada- debe revisar y aprobar la

comunicacion final del trabajo antes de su emision y
decidir a quiénes y como sera distribuida dicha
comunicacion. El Director Ejecutivo de Auditoria
retiene la responsabilidad ultima, aunque delegue
estas tareas.

e hace énfasis de la responsabilidad final que tiene el Auditor Interno
seneral por la emision del informe final del trabajo.
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Cuando el Director Ejecutivo de
Auditoria €ensidere

gque la -Alta Direccion ha
aceptado un nivel de riesgo
fesidual  que pueda  ser
inaceptable para la organizacion,
debe tratar este asunto con la
Alta Direccion. Si Ja—deeisién

‘no se resuelve, el
Director Ejecutivo de Auditoria

debe —infermar esta
situacion al Consejo para—sH

600 — Bectstétr Comunicacion de la aceptacion de los riesgos

Interpretacion:

La identificacion del riesgo aceptado por la
Direccion puede observarse a través de un
trabajo de aseguramiento o consultoria, a
través del seguimiento del progreso sobre
las acciones tomadas por la Direccion
como resultado de anteriores trabajos, 0 a
traves de otros medios. El Director
Ejecutivo de Auditoria no tiene la
responsabilidad de resolver el riesgo.

Con los cambios, se elimina el
término riesgo residual y se clarifica
sobre la responsabilidad de Ila
administracion de definir el nivel de
riesgo aceptable.
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Detalle de los cambios realizados:
Glosario
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Consejo (Consejo-de-Administracion)

El término Consejo se refiere al cuerpo de gobierno de alto nivel de
una organizacion, que tiene la responsabilidad de dirigir y/o supervisar
las actividades y la gestion de la organizacion.

Normalmente, se compone de un grupo independiente de directores
(por ejemplo, el Consejo de Administracion, un consejo supervisor o un
consejo de gobernadores). Si no existe este grupo, el “Consejo” se
referira a la parte superior de la organizacion. El “Consejo” puede
referirse a un Comité de Auditoria en el cual el cuerpo de gobierno ha
delegado ciertas funciones.
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piniones

piniones de los trabajos

a valoracion, conclusion, y/u otra descripcion de los resultados de un
abajo de Auditoria Interna individual, relacionado con aquellos
spectos dentro de los objetivos y el alcance del trabajo.

pinion General

a valoracion, conclusion, y/u otra descripcion de los resultados
roporcionados por el Director Ejecutivo de Auditoria que aborda, a un
mplio nivel, el gobierno, la gestion de riesgos, y/o los procesos de
ontrol de la organizacion. Una opinion general es el juicio profesional
el Director Ejecutivo de Auditoria basado en los resultados de un
umero de trabajos individuales y otras actividades para un intervalo
specifico de tiempo.
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Los términos
‘opinion”,
‘opinion  de
los trabajos” y
‘opinion
global” son
utilizados en
las siguientes
Normas de
Auditoria
Interna:

piniones (Cont.)

2010 - Planificacion

2010-A2 - El Director Ejecutivo de Auditoria debe identificar y
considerar las expectativass de la Alta Direccion, el Consejo y otras
partes interesadas de cara a emitir opiniones de Auditoria Interna y
otras conclusiones.

2410 — Criterios para la comunicacion

2410.A1 — La comunicacion final de los resultados del trabajo debe
incluir, si corresponde, la opinion y/o las conclusiones del auditor
interno.

Cuando se emite una opinién o conclusion, debe considerar las
expectativas del Consejo, la Alta Direccion y otras partes
interesadas y debe estar soportada por informacion suficiente,
fiable, relevante y util,

Interpretacion:
Las opiniones en los trabajos de auditoria pueden ser
clasificaciones (ratings), conclusiones u otras descripciones de los
resultados. Un trabajo de auditoria puede estar relacionado con
controles sobre un proceso especifico, riesgo o unidad de negocio.
La formulacion de opiniones al respecto requiere de la
consideracion de los resultados del trabajo y su importancia.
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Los términos
‘opinion”,
‘opinion  de
los trabajos” y
‘opinion
global” son
utilizados en
las siguientes
Normas de
Auditoria
Interna:

piniones (Cont.)

2450 — Opiniones globales

Cuando se emite una opinion global, debe considerar las
expectativas de la Alta Direccion, el Consejo, y otras partes
interesadas y debe ser soportada por la informacion suficiente,
fiable relevante y util.

Interpretacion:

La comunicacion identificara:

-El alcance, incluyendo el periodo de tiempo al que se refiere la
opinion;

- Las limitaciones al alcance;

-La consideracion de todos los proyectos relacionados
incluyendo cuando se confie en otros proveedores de
aseguramiento;

- El riesgo, marco de control u otros criterios utilizados como
base para la opinién global; y

- La opinién global, juicio o conclusion alcanzada.

Cuando existe una opinién global que no es favorable, deben
exponerse las causas de esta opinion.
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Procesos de control

Las politicas, procedimientos y actividades, los
cuales forman parte de un enfoque de control, deben ser disefiados

para asegurar que los riesgos estén contenidos dentro del las-

' 16 ' nivel que

una organizacion esta dispuesta a aceptar.

Riesgo residual

Se elimina el término riesgo residual y a cambio se habla de nivel de
riesgo.
l
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